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META

1. PLANEACION

Designar o ratificar el Responsable de la
4 fa Soclal (RCS) de la Intancia Ejecutora Oficio de

(IE), mediante oficio dirigide a la CGUTYP nombra-miento
(Instancia Normativa (IN)) .

2 |Tomar la capacitacién por parte de la i de
de la Funcién Piblica ylo de la CGUTYP. acs Capacitado

Elaborar el Programa Institucional de Trabajo de| Responsaie de
$ Social (PITCS). acs Programe b

Vllldlr el Programa Institucional de Trabajo de)
Social (PITCS) por correo|

Programa
Normativa Validado

llic.\imeo.

Establecer la coordinacién con el Organo Estatal
de Control (OEC) para que acuda a la instalacién|
del Comité de la Contraloria Social (CCS) o Rector y

5 |simplemente para estar en contacto con esta) Responsable de ccwnmmb:i: 1
|Instancia para el caso de presentarse aiguna lacs |
queja o para su y
u oftro asunto de su competencia.
6 Elaborar los de 6n para los| P de| Material de 4
del CCS. laCs 6

Incorporar las fechas de captura y metas de las
7 |actividades de CS en el apartado del "’Lcs“m“ captura 1
de las de CS en el SICS,

2. PROMOCION Y OPERACION

Difundir a través de su pégina de Internet la
|Informacién proporcionada por la IN: Esquema, de| D
Guia Operativa, PITCS, asl como formatos y el

informe del CCS entre otros (de acuerdo al guién RGCe stihos
de la IN).
ca.quvumwam oficiaimente el o los Comité de
9 Social (CCS) y"""l’.";""" Contraloria | 1
_r_-gmnuumduc& Social
ratifica ccs en|R ——
10 Designar o r a los Integrantes del en| Responsable de ciéndell 1
ol marco del PFCE, mediante documento oficial, laCs ccs
én a los |
wccsy-mmum-m-ymmnwu
11| evidencias, tal como lista de asistencia y minuta lacs Capacitacién | 1 1
de reunién.
Proporcionar asesoria en materia de CS a los)
Responsable de Minuta /
12|integrantes del CCS o beneficiarios y levantar \a CS Asasork 10
“Ehmrmmvhhdndm”pmddkwa Material de 1
RCC. lacsyccs difusién
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Requisitar minutas: 1. Al menos una reunién par
Constituir el Comité de Contraloria Social (CCS).
2. Al menos una reunién con los beneficlarios yi
el (los) Comité(s) de CS para proporcionar la
capacitacidn,

3. Al menos una para la distribucién y clerre dy
|presupuesto.
4. Al menos una para la distribucién y clerre d
los materiales de capacitacién,
14(5. Al menos una para la distribucién y clerre d
los materlales de difusién.

6. Supervisar por lo menos al final del ejercicio
que se hayan hecho todas las actividades
|programadas en el PITCS.

7.0tra para realizar e Informe del CCS.

8.Reporte final de quejas y denuncias.

9. Una (ittma para analizar los resultados dd
) deCSy un reporte de
de mejora.

Responsable de
laCSyces Woutee S

on el SICS los montos autorizados a las
IES cuyos proy fueron ap por los| de Montos
Comités de Evaluacién, asi como el recurso lacs capturados
ejecutado y vigllado.

Recopllar el Informe del Comité de Contralotia| Responsable de

16 Social la CS

3. SEGUIMIENTO

las de de I3 de

L[] Pt \
C Soclal al PITCS. laCs Trimestral

Enviar a la CGUTyP el PITCS, Minutas, Acta de
Constitucién  del Comité, Materiales de
18/c 2 de én. ¢ o ‘R-’T:::‘.“ mnm: e
para su revisién en caso necesario y luego Materis!

capturarios en el SICS.

19 Reportar las actividades de CS del/llos Comité(s)| Responsable de Captura
de Contraloria Social en el SICS. laCs Trimestral

|Repotar a la IN las actividades de promocién

20 como: én yio P de P
asesorfa en la IE en caso necesario y capturarias laCs Trimestral

on ol SICS.

|

a la IN Informe del Comité de C i
mwumwuccsmmmmmy“"’:"‘"‘cs Bl e 1
capturario en el SICS.

|Reportar en el SICS el seguimiento del gasto de
los recursos autorizados a las |ES cuyos|Responsable de Captura

nmwmwmmﬁsu laCcs Trimestral
Reportar @ la IN y al OEC las las quejas y|Responsable de Informe

para su laCS
Analizar los resultados de CS y realizar reportes
24 |de avance de la CS en el SICS y tomar medidas m’:";** Informe 2
| [pertinentes.
Al el o de CS los

aruum de CS y realizar un reporte de| Responsable de
acciones de majora para el sigulents ejercicio y laCs
reportario a la IN.

T. Lic. mc:ord‘eiagmsous’

Nombre y firma del Responsable de la Contraloria Social

Fecha de elaboracién: 16 de oct je 2020
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